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BUREAU SYND:CAL DU SYNDICAT M’XTE ID : 038-253804363-20250505-BS_2025_17-DE

Belslin

DU PARC NATUREL REGIONAL DE CHARTREUSE

Le 5 mai 2025, le Bureau syndical du Syndicat Mixte du Parc naturel régional de Chartreuse,
diment convoqué en date du 28 avril 2025, s'est réuni en séance ordinaire, sous la
présidence de Dominique ESCARON, Président.

Nombre de membres en exercice : 31 représentants 46 voix

Nombre de membres présents : 14 représentants 19 voix
Nombre de membres présents ou représentés : 24 représentants 39 voix

Délibération n° BS-2025/17

Objet : Création de postes de chargés d’études dans le cadre de ’Atlas de la
Biodiversité Communale

LISTE DES PRESENTS :
1° COLLEGE 1 représentant = 6 voix 5° COLLEGE 1 représentant = 1 voix
BERANGER Nathalie BREYTON Stéphanie
CLOUZEAU Dominique
2° COLLEGE 1 représentant = 1 voix DELPHIN Maurice
DOLGOPYATOFF BURLET Céline ESCARON Dominigue
GERIN Anne GUSMEROLI Stéphane
MICHALLET Bernard
3° COLLEGE 1 représentant = 1 voix MONIN Michelle
GUIGUE Gilbert
WOLFF Corine 6° COLLEGE 1 représentant = 1 voix
POZO Jean-Christophe
4° COLLEGE 1 représentant = 1 voix
7° COLLEGE 1 représentant = 1 voix
PICHON-MARTIN Bertrand

LISTE DES EXCUSES ET POUVOIRS :

1° COLLEGE pouvoir = 6 voix 5° COLLEGE pouvoir = 1 voix
REY Freddy a BERANGER Nathalie CHAVAND Christelle 8 BREYTON Stéphanie
VIAL Cédric a BERANGER Nathalie EYMERY Ciémentine a BREYTON Stéphanie

MOREL Véronigue a PICHON-MARTIN Bertrand

2° COLLEGE pouvoir = 1 voix

6° COLLEGE pouvoir = 1 voix

3° COLLEGE pouvoir = 1 voix EGO Catherine a CLOUZEAU Dominigue
LAVAL Sylvain 8 ESCARON Dominique
4° COLLEGE pouvoir = 1 voix BOIX-NEVEU Arthur

HABFAST Claus a CLOUZEAU Dominigue

BONNARDON Pierre 8 ESCARON Dominigue

7° COLLEGE 1 représentant = 1 voix

MOLLIERE Denis 8 WOLFF Corine

Votants (en voix) : 39

Exprimés (en voix): 39

Pour : 39

Contre: 0

Abstention : 0

Ne prend (prennent) pas part au vote : 0
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Objet : Création de postes de chargés
d’études dans le cadre de I'Atlas de la
Biodiversité Communale

CONTEXTE

Le Parc de Chartreuse a répondu a un appel a projet de I'Office Francais de la Biodiversité
(OFB) pour porter un Atlas de la Biodiversité Communale (ABC) sur 15 communes du
territoire entre 2025 et 2028.

Les objectifs de ce projet sont :

- l'amélioration de la connaissance sur la faune, la flore et les milieux naturels grace a des
inventaires menes sur chacune des communes ;

- la sensibilisation et l'implication du grand-public et des scolaires pour la préservation de
la biodiversite, par lintermédiaire d’'un large éventail d'événements et d'inventaires
participatifs ;

- lavalorisation des actions en faveur de I'environnement engagées par les communes ;

- la prise en compte de la biodiversité dans les politiques communales et intercommunales
d’aménagement et de gestion de I'espace.

OBJET DE LA DELIBERATION

Si le Parc est lauréat de cet appel & projet, et donc bénéficiaire de financements de la part
de 'OFB, plusieurs recrutements sont prévus pour mener a bien les missions de I'ABC :

Nom du poste Type de contrat Nombre de ; Période(s)
contrats prévue(s)
Chargé de projet . Novembre 2025 -
ABC Contrat de projet 1x3ans novembre 2028
Chargé  d'études gﬁg}f‘t éde ot 5 6 Mol Mars — aodit 2026 et
naturalistes déterminée mars — aolt 2027
Volontaire  service Contrat de service 2 % 6 mois Mars — aolt 2026 et
civique civique mars - aolt 2027

Le chargé de projet aura pour mission la coordination globale de 'ABC.

Les chargés d'études naturalistes assureront des inventaires de terrain faune-flore.

Les volontaires en service civigue participeront aux inventaires et réaliseront des actions
de sensibilisation (animations grand-public, tenue de stands, création d'outils
pédagogiques, etc.).

La fiche de poste est jointe en annexe.
Aprés en avoir délibéré le Bureau syndical DECIDE:
- De créer les postes de chargés d’études ABC,
- D’autoriser le Président & signer tous documents se rapportant a cette

décision.

Ainsi fait et délibéré le 5 mai 2025,

Publice le 0 6 MAf 2075

. A
Syndisot |
Minte
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FICHE DEPOSTE | Intitulé du poste : Chargé d'études naturalistes

Service : Mission Biodiversité, aménagement et paysage
Rattachement hiérarchique : responsable de la mission BAP
Date de création : 01/04/2025

Date de derniére mise & jour . 16/04/2025

La fiche de poste définit le cadre des responsabilités et des activités selon les besoins de Forganisation en ploce. Elle n'est pas figée, et peut
évoluer selon les besoins de Forganisation. Les medifications conduiront & la mise & jour de la fiche de poste.

1. Finalité du Poste

Sous l'autorité du responsable de la mission Biodiversité, aménagement et paysage, le chargé d'études
naturalistes a pour mission la réalisation d’inventaires et d’animations dans le cadre de 'Atlas de la
Biodiversité Communale sur 15 communes du Parc.

2. Missions et activités du poste

21 Activités principales
- Préparer les inventaires de terrain (recherches bibliographigques, consultation des données
existantes, participation aux réunions et groupes de travail, etc.)

- Assurer la réalisation d’inventaires naturalistes sur des taxons ciblés sur 'ensembie des communes
engagées dans la démarche.

- Assurer la saisie des données, leur analyse et leur interprétation écologique.

- Rédiger les bilans des inventaires et les cartographies associées.

- Transmettre les résultats lors de réunions internes et des comités de pilotage/techniques.
- Réaliser des animations a destination du grand-public.

- Apporter des conseils et des préconisations aux communes pour la prise en compte de la
biodiversité et assurer ponctuellement des formations grand-public dans le cadre des sciences
participatives.

2.2 Activités secondaires
- Participer a des réunions en lien avec la biodiversité.

- Participer a la réflexion et aux projets transversaux du Parc.

3. Profil recherché

- Formation supérieure exigée en environnement, sciences de la vie, écologie ou expérience validant
ce type d'acquis professionne}

- Bonnes connaissances naturalistes
- Connaissance des méthodes d’inventaire et de capture

- Maitrise de l'utilisation des logiciels bureautiques courants, des logiciels de gestion de données et
de SIG {QGIS}

- Aptitude a transmettre ses connaissances avec pédagogie a des publics variés {grand-public,
enfants, éius...)

- Aptitude & évoluer sur le terrain, y compris en contexte de montagne et en terrain accidenté
- Organisation et rigueur scientifique lors de la collecte et I'analyse des données de terrain
- Capacité d'organisation, d'analyse et de synthése
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Lieu de travail
Siege du Parc naturel régional de Chartreuse a Saint-Pierre-de-Chartreuse (Isére).

Conditions de recrutement

Poste a temps complet basé sur St Pierre de Chartreuse,

Recrutement d’'un agent non titulaire en contrat a durée déterminée de 6 mois (accroissemnent temporaire
d'activité)

Permis B et véhicule personnel indispensable.

Travail de bureau et sur le terrain.

Niveau de rémunération

Rémunération statutaire + régime indemnitaire de la fonction publique territoriale suivant expérience et
ancienneté,
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