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DU PARC NATUREL REGIONAL DE CHARTREUSE

Le 13 décembre 2023, le Bureau syndical du Syndicat Mixte du Parc naturel régional de
Chartreuse, diment convoqué en date du 7 décembre 2023, s'est réuni en séance ordinaire,

sous la présidence de Dominique ESCARON, Président.

Nombre de membres en exercice :
Nombre de membres présents :
Nombre de membres présents ou représentés :

Délibération n° BS-2023/56

Objet : Ratios de promotion pour 2024

32 représentants 44 voix
19 représentants 24 voix
21 représentants 26 voix

LISTE DES PRESENTS :

1° COLLEGE 1 représentant = 6 voix

5° COLLEGE 1 représentant = 1 voix

BERANGER Nathalie

CLOUZEAU Dominique

2° COLLEGE 1 représentant = 1 voix

DELPHIN Maurice

DOLGOPYATOFF BURLET Céline

ESCARON Dominigue

EYMERY Clémentine

3° COLLEGE 1 représentant = 1 voix

GUSMEROLI Stéphane

GUIGUE Gilbert

MICHALLET Bernard

WOLFF Corine

MOREL Véronique

6° COLLEGE 1 représentant = 1 voix

4° COLLEGE 1 représentant = 1 voix

BELLINGHERY Eric

BAABAA Jimmy

DELCAMBRE Philippe

HABFAST Claus

7° COLLEGE 1 représentant = 1 voix

MACHON Martine

MILLET Régine

PICHON-MARTIN Bertrand

SEGUIN Marie-José

LISTE DES EXCUSES ET POUVOIRS :

1° COLLEGE pouvoir = 6 voix

5° COLLEGE pouvoir = 1 voix

MONIN Michelle

2° COLLEGE pouvoir = 1 voix

GERIN Anne a8 DOLGOPYATOFF BURLET Céli

ne

3° COLLEGE pouvoir = 1 voix

6° COLLEGE pouvoir = 1 voix

LAVAL Sylvain

4° COLLEGE pouvoir = 1 voix

7° COLLEGE 1 représentant = 1 voix

BONNARDON Pierre 8 ESCARON Dominigue

Votants (en voix) : 26

Exprimés (en voix): 26

Pour : 26

Contre : 0

Abstention : 0

Ne prend (prennent) pas part au vote : 0
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Objet . Ratlos de promotion pour 2024 ID : 038-253804363-20231213-BS_2023_56-DE

La loi du 19 février 2007 a remplacé les quotas par un systéme de ratios « promus-
promouvables ». Dorénavant, pour tout avancement de grade, le nombre maximal de
fonctionnaires pouvant étre promus sera déterminé par un taux appliqué a I'effectif des
fonctionnaires remplissant les conditions pour cet avancement.

Conformément au 2¢ alinéa de I'article 49 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée,
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale, il appartient a
chaque assemblée délibérante de fixer, aprés avis du Comité Technique Paritaire, le taux
permettant de déterminer le nombre maximum de fonctionnaires pouvant étre promus a ce
grade.

Ce taux peut varier de 0 a 100 %.

Par ailleurs et quel que soit la décision de 'assemblée délibérante sur ce taux, tout
avancement de grade est conditionné par la création par I'organe délibérant du poste
correspondant.

Sous réserve de I'avis du Comité Technique,

Aprés en avoir délibéré le Bureau syndical DECIDE:

- De fixer le taux pour la procédure d’avancement de grade au sein du PNRC 3
100 % pour 'année 2024,

- D’autoriser le Président a signer toute piéce se rapportant a la mise en ceuvre
de la présente décision.

Ainsi fait et délibéré le 13 décembre 2023,

Pour copie conforme, Le Président Publiée le 14 DEC, 2023
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