nEt%rreCI Le Parc naturel régional de Chartreuse
régional (72 communes situées entre Grenoble, Chambéry et Voiron)
de Chartreuse RECRUTE

Un-e Animateur de la charte forestiére (contrat de projet)

Contexte

La forét est un patrimoine naturel qui constitue un bien commun. Sa connaissance, reconnaissance et conservation
font partie des axes forts de la Charte 2023-2038 du PNR de Chartreuse. + lien vers charte
forestiére https://www.parc-chartreuse, onglet construire la forét de demain.

Missions
L'animateur de la charte forestiere est placé sous I'autorité du directeur.
Les finalités de la mission seront d’animer et mettre en ceuvre la politique forét — filiere bois sur le territoire
du Parc naturel régional de Chartreuse définie par sa charte.

Le champ de travail de cette mission concerne I'ensemble des différentes fonctions reconnues a la forét de
Chartreuse dans un contexte d’adaptation au changement climatique : production de bois d’ceuvre et de
bois énergie ; tourisme et loisirs ; éducation et sensibilisation, valorisation et maintien de la biodiversité
forestiere et des aménités.

Il implique de travailler a la fois sur le développement et la structuration de filieres économiques (gestion
forestiere, construction et rénovation énergétique, bois énergie), sur la valorisation touristique de la forét et
des usages du bois, sur I'éducation et la sensibilisation des publics, ainsi que sur les questions liées a la
cohabitation et a la complémentarité de ces fonctions.

L'adaptation au changement climatique des foréts s’integre de maniere transversale dans les axes
économiques (évolution des filiere, développement de I'AOC, valorisation du feuillus), environnementaux
(suivi des impacts sur le milieu, constituer une trame de forét mature, diagnostic forét-biodiversité) et
sociétaux (intégration des risques, notamment incendie et chute de blocs, transition énergétique).

Activités principales

- Assurer I'animation et le suivi des actions prévues dans la charte forestiére,

- Mettre en ceuvre la stratégie du Parc, dans le domaine de la forét - filiere bois, définie dans sa charte.

- Elaborer les programmes nécessaires a la réalisation des actions et suivre leur exécution, aux plans
technique, administratif et financier,

- Animer et soutenir les acteurs dans une logique de mise en réseau, et accompagner les porteurs
de projets,

- Structurer les relations du Parc avec ses partenaires socioprofessionnels et institutionnels,

- Mettre en valeur les actions conduites par le Parc et la filiere bois, dans le cadre d’une politique de
communication soutenue,

- Animer la démarche Forét d’Exception, en lien avec I'ONF Isére, et participer au transfert sur les autres foréts
du massif.

Activités secondaires
Participer aux actions transversales conduites par le Parc au titre de son activité générale (suivi des indicateurs de
la charte, animations spécifiques, etc.).

Profil recherché

- Formation supérieure dans le domaine de la gestion forestiere, des industries du bois ou de I'agroforesterie
- expérience professionnelle de 3 ans minimum, de préférence sur un poste similaire.

- Connaissances des politiques et techniques forestieres,

- Connaissance des collectivités et de leur fonctionnement,
]

PNR DE CHARTREUSE 1


https://www.parc-chartreuse.net/chartreuse2035/les-documents-de-la-charte/
https://www.parc-chartreuse/

ngtﬂ{ecl - Culture générale et sensibilité sur les enjeux liés aux patrimoines, aux risques liés au changement
régional  climatique.
de Charlreuse -  Expérience de I'animation territoriale, en particulier dans le domaine des problématiques et
politiques du développement forestier,

- Expérience des problématiques liées au changement climatique,

- La connaissance des collectivités, idéalement d’un PNR serait un plus apprécié,

- Montage de dossiers techniques et administratifs (identification des besoins, définition des actions, élaboration

des budgets, consultation des prestataires, suivi des réalisations),

- Utilisation de logiciels bureautique,

- Capacités d’autonomie et de prise de responsabilités, aptitudes relationnelles et d’animation,

- Capacité de travail en équipe.

Conditions de recrutement
- Poste a temps complet, recrutement par voie-contractuelle (contrat de projet-catégorie A).
- Véhicule personnel indispensable.

Niveau de rémunération et Lieu de travail

- Rémunération statutaire + régime indemnitaire de la fonction publique territoriale suivant expérience et
ancienneté.

- Siége du Parc naturel régional de Chartreuse a Saint-Pierre-de-Chartreuse (Isére).

Durée :
Contrat de projet de 3 ans.

Candidature
1. Dossier comprenant curriculum vitze et lettre de motivation

2. Dépot des candidatures avant le 30 novembre 2023 17H

3. Candidature a adresser a : Monsieur le Président du Parc naturel régional de Chartreuse
11 Place de la Mairie
38380 Saint Pierre de Chartreuse
Par e-mail : accueil@parc-chartreuse.net

Contacts, renseignements
Parc naturel régional de Chartreuse : Tél. : 04 76 88 75 20

Conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires
requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité
de travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.

Les candidat.e.s souhaitant faire acte de candidature sont informé.e.s que I'ensemble des informations personnelles les concernant
communiquées a cette occasion sont enregistrées dans un fichier informatisé par le PNR de Chartreuse afin d’analyser et d’apprécier les
capacités et aptitudes professionnelles des postulants a occuper le poste proposé. Ces informations sont exclusivement destinées au PNRC.
Les données seront conservées au maximum deux ans aprés le dernier contact avec le candidat. Le destinataire des données est le PNR de
Chartreuse. Vous disposez d’un droit d’acces, de rectification, et en cas de motifs légitimes, de suppression, de limitation et d’opposition au
traitement de vos données. Vous pouvez exercer ces droits en adressant un email a I'adresse : accueil@parc-chartreuse.net. En cas de

difficultés, vous pouvez également saisir la Commission nationale de I'informatique et des libertés (CNIL) d’une réclamation.
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